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KAUNO MARIU REGIONINIO PARKO DIREKCHJOS 2021 METY KORUPCIJOS
PREVENCIJOS PROGRAMA

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

5 Kauno mariy regioninio parko direkcijos (toliau - Direkcija) 2021 mety korupcijos
prevencijos programa (toliau - Programa) parengta, vadovaujantis Lietuvos Respublikos
korupcijos prevencijos jstatymu, Lietuvos Respublikos nacionaline kovos su korupcija 2015-
2025 mety programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu
Nr. XII - 1537 ir kitais teisés aktais, reglamentuojanéiais korupcijos prevencijos veiklg.

2. Programos paskirtis - uztikrinti efektyvia korupcijos prevencijg Kauno mariy regioninio
parko direkcijoje.
3 Programoje vartojamos savokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Lietuvos

Respublikos korupcijos prevencijos istatyme ir kituose teisés-aktuose.

II. APLINKOS ANALIZE

4. Direkcija yra biudzetiné |staiga, pagal kompetencija vykdanti kraStovaizdzio ir
biologines jvairoves, gamtos ir kulttiros paveldo vertybiy apsauga, organizuojanti nuolating jy
prieziurg ir tvarkyma, sudaranti salygas paZintiniam turizmui, racionaliam gamtos istekliy
naudojimui ir t.t.

5. Direkcijos veiklos sritys, kuriose galima korupcijos prevencijos pasireiskimo tikimybé:
5.1.  Direkcijos teisés ir pareigos planuojamos ukinés veiklos poveikio aplinkai vertinimo
procese (KPI 6str. 4d. 5p.);

5.2.  Direkcijos valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanéiy pagal darbo sutartis, vie$yjyir
privaciy interesy derinimo teisinis reglamentavimas, procediiros (KPI 6 str. 4 d. 5 p.);

5.3.  Turimy motoriniy transporto priemoniy naudojimas ir naudojimo kontrolé (KPJ 6 str.4 d.
5p.);

5.4. Mokamy paslaugy, susijusiy su edukacija ir ekskursijomis, teikimas (KPI 6 str. 4 d. 5
p-);

5.5.  VieSyjy pirkimy planavimas, organizavimas ir vykdymas (KPJ 6 str.4d. 5 p.).

6. Programa ir _]OS jgyvendinimo priemoniy planas parengti, atsizvelgiant j atliktg
Direkcijos veiklos sriciy, kuriose egzistuoja korupcijos pasirei§kimo tikimybé, vertinima.

III. PROGRAMOS TIKSLAS, UZDAVINIAI IR VERTINIMO KRITERIJAI

7. Programos tikslas - siekiant uZtikrinti efektyvig korupcijos prevencijg, didinti

Direkcijos sprendimy skaidruma, mazinti ir $alinti korupcijos ir jos apraisky tikimybe
Direkcijoje.

8. Korupcijos prevencijos programos tikslui pasiekti keliami uzdaviniai:

8.1.  Direkcijos korupcijos prevencijos programos ir jos igyvendinimo priemoniy plano
parengimas;

8.2.  Atsakingo asmens uZ programos vykdymg paskyrimas;

8.3.  Direkcijos veiklos sri¢iy, siekiant nustatyti korupcijos pasireiskimo tikimybe,
vertinimas;
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8.4. VieSyjy ir privaciy interesy derinimo valstybinéje tarnyboje jstatymo nuostaty
uztikrinimas;

8.5.  Visuomenés informavimas korupcijos prevencijos klausimais.

9. Kiekvieno Programoje nustatyto uzdavinio jgyvendinimas yra vertinamas pagal
Programos jgyvendinimo priemoniy plane nurodytus vertinimo Kriterijus.

IV. PROGRAMOS [GYVENDINIMAS

10.  Programai jgyvendinti sudaromas Programos jgyvendinimo priemoniy planas. kurj
tvirtina Direkcijos direktorius. Plane nustatomos programos igyvendinimo priemonés, tikslai,
uzdaviniai, programos vykdytojai, Programos vertinimo kriterijai.

11.  Programos jgyvendinimo priemony plano stebésena, vertinimg ir kontrole atlieka
Direkcijos vadovo paskirtas uz korupcijos prevencijos vykdyma ir kontrole atsakingas
darbuotojas.

12.  Suinteresuoti subjektai per Programos jgyvendinimo laikotarpj gali teikti pasitilymus dél
Sios Programos nuostaty atnaujinimo per visg Programos jgyvendinimo laikotarpj.

13.  Programa ir jos jgyvendinimo priemoniy planas perzidrimi periodiSkai, prireikus -
atnaujinami, tikslinami ir (ar) papildomi.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
14. Programa ir jos jgyvendinimo priemoniy planas sudaromas vieniems metams.

15.  Programa ir visa informacija, susijusi su Programos jgyvendinimu, skelbiama Direkcijos
internetingje svetainéje.




